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nationell ungdomstraff

15 APRIL

Filmvisning och panelsamtal
om The Dissident

18 APRIL

Sista dag att nominera
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24-25 APRIL

Nationell ungdomstraff

Kalendern innehéller information om aktiviteter
som beror aktivister i svenska sektionen. Den
uppdateras infor varje nummer och kan déarfor
fyllas pé eller revideras mellan de olika numren.
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Sista anmalningsdag till arsmotet
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Brainstorm-traff: Ratt till bostad
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Utbildning: Allt du behover
veta infor arsmotet!
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Sektionens arsmote
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Amnesty B & C
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Amnesty fyller 60 ar

Om du har fragor om kalendern kontakta
redaktoren - karin.danelius@amnesty.se.
Information om utbildningar hittar ni pa
aktivism.amnesty.se/utbildningar.
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VM | QATAR - EN FEST FOR ALLA?

Fa har vil missat att det svenska herrlandslaget i fotboll
vann sina férsta VM-kvalmatcher mot Georgien och Kosovo,
grattis Sverige! Det har sikert inte heller undgatt nagon att
det planerade virldsmasterskapet i Qatar har fatt en del
kritik gillande migrantarbetares situation i landet fran or-
ganisationer som Amnesty, fotbollssupporters, klubbar och
fotbollsspelare.

| samband med inledandet av de europeiska kvalmatcherna
den 22 mars lanserades den internationella kampanjen in-
for fotbolls-VM i Qatar 2022. Kampanjen belyser migrant-
arbetares situation i Qatar och kommer stracka sig till som-
maren 2023!

SITUATIONEN | QATAR

95 % av arbetskraften i Qatar utgérs av migrantarbetare, vil-
ket innebér att miljoner manniskor har rest till Qatar pa jakt
efter en battre framtid eller andra satt att férsérja sina néra
och kéra i sina hemlander. Migrantarbetarna bygger arenor
infor VM, de bygger vagar och tunnelbanor, de arbetar med
allt fran transport, hotell, restauranger och sakerhet pa plats.
Alla som reser till Qatar i samband med VM 2022 kommer
att tas om hand av migrantarbetare under vistelsen. Aven om
Qatar genomfort flera reformer och forbéattringar utsatts anda
tusentals migrantarbetare for krénkningar och exploatering av
arbetsgivare i form av utebliven eller otillracklig 1on, for langa
arbetspass, hindrande av att byta jobb eller resa hem osv. Qa-
tar har fortfarande mycket kvar att géra for att VM ska ha en
positiv inverkan pa migrantarbetares rattigheter.

FIFA

| ett forsta skede kommer vi vénda blickarna mot FIFA (det in-
ternationella fotbollsforbundet), efter arsskiftet lagger vi fokus
pa Qatar. FIFA har ett tydligt ansvar att agera nér arbetare i
olika typer av VM-projekt utsatts for arbetsrelaterade krank-
ningar, s& som i Qatar. FIFA bor offentligt uppmana Qatar att
snarast genomfora egna reformer, s& att de manniskor som
gor turneringen majlig kan uppfylla sina egna drémmar om ett
anstandigt liv for sig sjalva och sina familjer — sa att VM kan
bli en fest for ALLA!

AMNESTY KRAVER ATT FIFA:

e |ever upp till sina forpliktelser enligt FN:s grundlaggande
principer att se till att ménskliga rattigheter respekteras
i organiserandet och utférandet av varldsmasterskapen.
| det ingdr att utfora egna oberoende och regelbundna
oversyner av VM-projekt och av spel- och motesplatser
samt att utféra sa kallad due diligence, det vill séga risk-

eller konsekvensanalyser, for att identifiera och forhindra
manniskorattskrankningar i samband med turneringen.

e Tillsammans med Qatar se till att alla skador som arbetsta-
gare utsatts for inom VM-relaterade projekt kompenseras
for pa ett korrekt satt.

e Anvander sitt inflytande fullt ut for att krdva av Qatar att
landet genomfor sitt program for arbetsrattsliga reformer
innan VM startar, och att de galler arbetstagare i alla sek-
torer som ar kopplade till turneringens genomférande, till
exempel hotell- och restaurangsektorn.

e Offentligt ata sig att inkludera manniskorattskriterier och
en due diligence-process vid val av framtida arrangbrs-
land for turneringar

AGERA!

Flera spannande idéer framkom under kampanjplanerings-
motet med aktivister som vi hade tidigare i var. Exempelvis att
genomfora utatriktade aktioner, ha temavecka pa sina sociala
medier, kontakta lokala fotbollsklubbar och be dem stalla sig
bakom aktionen, anordna “alternativt VM” osv. Det som gér
att gbra just nu ar:

e Skriva insandare! Mer information finns p& aktivism.am-
nesty.se/vm

e Sprid aktionen péa sociala medier, ge rott kort till FIFA och
tagga FIFA World Cup. Aktionen hittar ni pa amnesty.se/
agerahub

e Borja planera aktioner i samband med kvalmatcherna i
host!

e Delta i kommande kampanjplaneringsmdéte som foku-
serar pa kvalmatcherna i host! Mer information om nar
kommer pa aktivism.amnesty.se/vm

Har ni fragor, inspel eller passningar? Kontakta oss!

KARIN LEDIN DA ROSA

KAMPANJLEDARE NORDVAST
070 987 04 65
KARIN.DAROSA@AMNESTY.SE

ELLINOR HAGMAN

HANDLAGGARE FLYKTING OCH MIGRATION
ELLINOR.HAGMAN@AMNESTY.SE
0708 60 41 39



http://aktivism.amnesty.se/vm
http://aktivism.amnesty.se/vm
http://amnesty.se/agerahub
http://amnesty.se/agerahub
http://aktivism.amnesty.se/vm
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Vi i Amnestys forvarsgrupp Marsta tréffas utanfor forvaret

SIDA 4

SOM JAG SER DET...

strax fore sex pa mandagskvéllen. Efter att vi anmalt oss i re- juridiska ombud.
ceptionen traffar vi larmchefen som ar den person som ska

slussa oss vidare till avdelning. Vi samtalar lite om situationen
for dagen, vilken avdelning som kan vara lamplig att besoka,
om nagon forvarstagen har uttryckt en 6nskan att fa tala med
0ss. Vi har tidigare under dagen hort av oss for att meddela
att vi planerar ett besok pa kvallen. Endast en gang under
de ar jag besokt forvaret har vi blivit nekade besok, det var i
samband med att en rymning just agt rum.

Varje NGO som gor forvarsbesok har sin bestémda veckodag,
vi i Amnesty méndagar. Hur ménga av oss som kommer va-
rierar fran gang till gdng, men av sakerhetsskal maste vi vara
minst tva. F.n. ar vi sex personer i gruppen.

Infoér varje besok dessa funderingar; vem ska jag tala med
idag, vilka levnadsdden ska jag mota? Minns mitt forsta besdk
pa forvaret, undrade hur ska detta g&, kommer nagon att vilja
tala med mig... Det visade sig vara en helt obefogad oro. Det

ar snarare sa att vi nastan varje gang lamnar forvaret utan att

ha hunnit prata med alla som vill det. Darfor gor vi garna ater-
besok pa samma avdelning nastkommande gang for att prata
med dem vi inte hunnit med men ocksa for att se hur nagon
vi kédnt extra stor oro fér, mar idag.

lampliga adresser pa natet.

Marsta forvar har fem avdelningar, varav en ar en kvinnoav-

delning. Nar vi kommer in pa avdelningen hélsar vi forst pa
personalen som informerar oss om laget pa avdelningen. Déar-

efter slar vi oss ner i allrum eller kok. Vi bérjar med att sitta

tillsammans. Om méanga forvarstagna vill prata delar vi pa oss
men sitter s nara varandra att vi kan stdmma av med varan-
dra vid behov. Vi kan ocksé hora av oss till de flyktingansvariga
pa vart kontor om en knivig fraga dyker upp. Personalen hjal-
per 0ss med telefontolk om det behdvs och vill en férvarstagen

Nar vi tillsammans gar ut och manifesterar for
[Q nagot vi tycker ar viktigt, varens forsta blasippa
och skrattet fran mitt barnbarn.

TAGGTRAD

~4 . Nar vi ar oaktsamma om det skoraste och finaste
TN vihar, vért gemensamma liv pa Tellus.

AMELIE BENDZ

FORVARSGRUPPEN MARSTA

prata ostort kan vi sitta i ett samtalsrum. Vi fungerar inte som

Samtidigt som samtalet vindlar sig fram har jag ocksa i bak-
huvudet de fragor jag vill ha svar pa. Har du kontakt med ditt
ombud, hur ser kontakten ut? Kan du, om du behover, traffa
sjukvardspersonal, kurator, psykolog? Hur &r bemotandet pa
avdelningen osv. osv? Samtalen kommer direkt in pa fragor
viktiga for den forvarstagne; hur ser mina framtidsmajligheter
ut efter allt jag gatt igenom, hur kan jag utvisas till ett land déar
jag kanner sadan radsla, varfor sitter jag insparrad har, jag
som inte &r kriminell? Fragorna ar oandliga, alla samtal olika.
En god kontakt med personalen ar A och O och ofta kan miss-
forstdnd undanrojas genom att vi tillsammans gar till perso-
nalen for att forhora oss om nagot som &r oklart for den for-
varstagne, t.ex: varfor kan jag inte fa vara pa ett forvar narmre
mina anhoriga, sa att de kan besdka mig? Varfor kan inte per-
sonalen vacka mig i tid for ett uppgjort lakarbesok sa att jag
inte missar det? Ofta ar den forvarstagne sa stressad 6éver sin
situation att informationen fran personalen inte gatt fram.

Samtalen handlar ofta om tiden efter utvisning. Har férsdker vi
sa gott det nu gar ingjuta lite hopp och tillforsikt genom att t.ex
prata om organisationer, religivsa samfund i hemlandet som
en forsta kontakt vid ankomsten. Ibland hjalps vi at att hitta

Vi skriver efter besoket en rapport till de flyktingansvariga pa
vart kontor med fragor som sedan besvaras av dem.

Efter varje besok kanner jag mig trott, tom och ofta ledsen
men samtidigt fylld av en férundran over att ha fatt samtala
med en méanniska med livserfarenheter sa olika mina egna.
Vi i gruppen upplever ofta att de forvarstagna tycker det &r
lugnande att tala med nagon som inte representerar en myn-
dighet, att helt enkelt samtala med en medmanniska. Jag tror
verkligen att vara besok pa forvaret kan ha betydelse for de
forvarstagna. Att besdken nu i covid-tider ar installda ar, tror
jag, en forlust for de forvarstagna men ocksa for oss.
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VI BEHOVER BLI FLER SOM BESOKER
MIGRATIONSVERKETS FORVAR!

Besoken pa Migrationsverkets forvar ar en mycket viktig del
av Amnestys arbete for flyktingars och migranters réattigheter.
Vara besokare moter personer som ar frinetsberévade i vantan
pa utvisning fran Sverige och som ofta befinner sig i en utsatt
situation. Vi finns dér for att vara ett medmanskligt stéd och
samtidigt se till att de forvarstagnas grundladggande réattigheter
tillvaratas.

Som forvarsbesokare ingdr du i en grupp som utéver att
genomfora bestken tillsammans &r i regelbunden kontakt
med flykting-och migrationsteamet pa sekretariatet. Nagra
ganger per ar traffas vi ocksa nationellt for att fylla pd kunskap
och ta hjalp av varandra.

Nu soker vi personer till vara forvarsgrupper i Goteborg,

KAMPANJA UNDER PRIDE

Pride ar arets hojdpunkt nar det galler HBTQI-fragor for oss
pa Amnesty och det ar nu hog tid att borja spika planerna
for arets kampanj! World Pride kommer héllas i Képenhamn
och Malmé men formen for firandet beror pad hur pandemin
utvecklar sig, bade for World Pride och lokala firanden. Detta
hindrar dock inte oss fran att uppmarksamma de krankningar
av HBTQI-personers rattigheter som sker runt om i varlden.

Ar du och din grupp intresserade av att vara med och planera
arets Pride-kampanj? Eller &r ni bara intresserade av att vara
med och kampanja? Tveka i sa fall inte att hora av er till mig,
Makda, pa makda.tesfamichael@amnesty.se

MAKDA TESFAMICHAEL

KAMPANJLEDARE NORDOST
MAKDA.TESFAMICHAEL@AMNESTY.SE

Gavle, Méarsta och Astorp. Eller varfor inte vara med och starta
besoksverksamhet pa forvaren i Flen eller Ljungbyhed?

For att bli forvarsbestkare gar du forst en grundutbildning om
Amnestys arbete med flyktingar och migranter. Darefter soker
du uppdraget och gar med i en grupp.

Kontakta Ellinor Hagman och Madelaine Seidlitz pa:
flykting@amnesty.se om du vill veta mer om uppdraget.

ELLINOR HAGMAN

HANDLAGGARE FLYKTING OCH MIGRATION
ELLINOR.HAGMAN@AMNESTY.SE
0708 60 41 39

HJALP 0SS SALIA PRIDE-ARMBAND!

Forra aret salde vi Pride-armband och da efterfragan var hog
gor vi det i ar igen! Denna gang behover vi dock hjalp med att
skicka ut armbanden till de som bestallt. Det &r en enkel och
kul aktivitet for dig som vill bidra till arbetet med fundraising,
nagot som ar nédvandigt for att vi ska kunna fortsatta bedriva
vart arbete for HBTQI-personers réattigheter!

Om du &r peppad pa att hjalpa till eller vill veta mer om
uppdraget hér du av dig till mig.

Detta ror endast aktivister bosatta i Stockholmsomradet da
det dr inom det omradet vi behéver forstirkning

KIM GYNNERSTEDT

INSAMLINGSANSVARIG - NYREKRYTERING
KIM.GYNNERSTEDT@AMNESTY.SE
070-516 65 59
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AGERA | SAMBAND MED SLAPPET AV VAR
ARLIGA DODSSTRAFFSRAPPORT!

Den 21 april slapps Amnestys arliga dodsstraffsrapport som
beskriver hur dodsstraffet har anvants i vérlden under det
senaste aret. | samband med detta rapportsldpp kommer
det aven publiceras ett bas-kit for grupper som vill agera
mot dddsstraffet — i vilken en finner viktig information om
dodsstraffet och olika typer av material som behdvs for att
kunna agera!

Vill du agera mot dodsstraffet eller for ett aktionsfall? Har ar
tips pa aktiviteter som ni kan ta inspiration fran:

e Evenemang - arrangera en digital filmkvall, ett digitalt
panelsamtal eller ha en utstallning pa ditt lokala museum
eller bibliotek dar ni visar bilder pd avrattades sista
maltider. Exempelvis kommer Molndals Stadsmuseum
i samarbete med Amnesty att satta upp utstéliningen
“Sista maltiden”. Utstaliningen 6ppnar preliminart den
13 april 2021.

e Sociala medier - sprid information eller uppmana folk
att engagera sig genom en temavecka, ett quiz eller att
dela en videointervju med exempelvis en sakkunnig inom
dodsstraffet.

e Skriv insandare, debattartiklar och brev.

Ni hittar mer tips pa hur ni kan agera pa Aktivistportalen
under “Aktioner mot dédsstraff”.

Om ni vill bolla idéer eller har fragor, kontakta gérna mig!

JOHANNA AKEBY

KAMPANJPRAKTIKANT
070-914 45 15
JOHANNA.AKEBY@AMNESTY.SE

INBJUDAN TILL FILMVISNING OCH PANELSAMTAL
- NY DOKUMENTAR OM JAMAL KHASHOGGI

Nar den saudiarabiska journalisten och regeringskritikern
Jamal Khashoggi mordades pa Saudiarabiens konsulat i
Istanbul i oktober 2018 upprérdes en hel varld. Nu slapps
dokumentaren “The Dissident” om fallet Khashoggi — missa
inte att se filmen och efterféljande panelsamtal med experter
fran bland annat Amnesty!

Den 15 april kl 18-19 arrangerar Amnesty Norge ett digitalt
panelsamtal om hur Saudiarabien forféljer och bevakar
manniskorattsforsvarare  dven utanfér landets granser.
Samtalet kommer att modereras av Ina Tin, policyraddgivare
pa Amnesty Norge och sands live pd Facebook. |
Facebookeventet kan du ldsa mer om panelisterna. Dar hittar

du &ven lank for att hyra filmen som du streamar hemma. Det
kostar ungefar 60 kr och du kan se den 24 timmar innan och
24 timmar efter panelsamtalet. Alla intakter gar till Amnesty
Norge. Det kommer finnas svensk undertext pa filmen, men
panelsamtalet halls pa engelska.

LANK TILL FACEBOOKEVENT: fh.me/e/1gwFtII7R

ELIN PRESTGAARD

PRAKTIKANT INDIVIDUALS AND COMMUNITIES AT RISK
0720143118
ELIN.PRESTGAARD@AMNESTY.SE



https://aktivism.amnesty.se/informera-och-opinionsbildning/media/insandare/
https://aktivism.amnesty.se/delta-i-en-aktion/dodsstraff/
http://fb.me/e/1gwFtII7R
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RKTT TILL BOSTAD:
HUR JOBBAR VI VIDARE?

Amnesty har under ett par &r arbetat med rétten till bostad i
Sverige. Framforallt i forhallande till utsatta EU-medborgare
men aven vad géller hemldsas situation under pandemin.
Vi skriver nu ett remissvar pa Jamlikhetskommissionens
betdnkande "En gemensam angeldgenhet” dar vi fokuserar
pa de forslag som handlar om att bekdmpa ojamlikheten pa
bostadsmarknaden i Sverige.

Remissvaret skickar vi in den 12 april, men hur tar vi sedan
arbetet vidare? Var kommer aktivismen in? Hur kan Amnesty
Sverige bli en stark och kraftfull aktér for ratten till bostad
for alla? Kom och brainstorma med oss den 27 april! Vi gar
forst igenom remissvaret och de utmaningar och rattighets-

ingangar vi ser for att sedan diskutera hur vi gér vidare och
bygger aktivism i fragan.

Nar: Tisdagen den 27 april kl 18.00-19.30
Var: Digitalt

Hur: Anmaélan hittar du pa aktivistportalen:
https://aktivism.amnesty.se/ratt-till-bostad/
Val mott!

MARIANNE GYLLENPISTOL .

KAMPANJLEDARE SYD
0707-44 57 93
MARIANNE.GYLLENPISTOL@AMNESTY.SE

iR DU INTRESSERAD AV FORETAGSANSVAR,
KLIMAT 0CH MANSKLIGA RATTIGHETER? SE HIT!

Ar du intresserad av Kklimatfragor kopplat till féretagsansvar?
Anser du dessutom att den omstallning som behovs inte far
forstarka koloniala och andra ojamlika maktstrukturer eller goras
pa bekostnad av manskliga rattigheter? D& har du hittat ratt!

Vi ar i uppstarten av ett arbete for en jamlik klimatomstallining
som ar héllbar dven ur MR-synpunkt. Arbetet kommer
att bedrivas under det paraply som omfattar féretag och

manskliga rattigheter, men ska aven kopplas till urfolks- och
andra rattighetsfragor. Nyfiken? Hor av dig till:

MARIANNE GYLLENPISTOL

KAMPANJLEDARE SYD
0707-44 57 93
MARIANNE.GYLLENPISTOL@AMNESTY.SE

PHOTO BY K\R\LL SHARKO\/SKI ON UNSPLASH


https://aktivism.amnesty.se/ratt-till-bostad/
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KANNER DU TILL

Ann“ika Aﬁdersson
T

JA, NEJ, LITE? DET SPELAR INGEN ROLL - KOM OCH FOR
DIALOG MED DET NYSTARTADE JAMLIKHETSRADET.
Jamlikhetsfragan ar ett prioriterat arbetsomrade inom var
rorelse. Av den anledningen startade Amnesty Sverige i
mars 2021 ett jamlikhetsrad som ska hjalpa till att fa ut
jamlikhetsarbetet till verksamheter som riktar sig till aktiva
medlemmar i var organisation. Radets utgangspunkt aterfinns
i forstdelsen att alla, oavsett position i organisationen,
har ett ansvar och en skyldighet att bidra till en jamlik,
inkluderande, respektfull och fillitsfull organisation. Vi ar
varandras arbetsmiljo, oavsett om det ar en arbetsplats eller i
aktivistsammanhang (Strategi for Jamlikhet, 2019-2027).

R&det bestar av aktivister och har som syfte att vara en lank
mellan medlemmar och olika organ inom organisationen
kring jamlikhetsfragor. Den langsiktiga malsattningen
for arbetsgruppen &r att bidra till att utvdrdera och
utveckla aktivistrorelsens jamlikhetsarbete med avstamp i
jamlikhetsstrategin.

KHETSSTRATEGIN?

Genom att uppmuntra till dialog vill viinom radet vara med och
skapa férandring och forbattring for hela Amnesty Sverige. Vi
tror att nar ménga tillsammans kanner lika starkt for samma
sak uppstar en kraft som kan forandra. For Amnesty tror pa
att manskliga réattigheter ska gélla alla, alltid.

Radet soker fortfarande medlemmar for att bredda var
kompetens och alla &r vélkomna att stka. Vi ser dock gérna
att du som soker har kunskap i sakfragor kring jamlikhet eller
kunskap som kommer fran personliga erfarenheter. Tror du att
det ar nagot for dig? Kontakta christoffer.wisberg@amnesty.se
for mer information kring ansdkningsprocessen.

Vi ser fram emot att horas/ses!

Varma hélsningar,

Marcus Karlén, Annika Andersson, Helen Hassan
och Sofia Hallqvist

Jamlikhetsradet@amnesty.se

“VI AR DEN FORANDRING VI VILL SE | SAMHALLET, VI ARBETAR FOR FORANDRINGAR
I MANNISKORS LIV OCH BORJAR MED 0SS SJALVA. ALLA SKA HA SAMMA RATTIGHETER,
MGJLIGHETER OCH FGRUTSATTNINGAR ATT DELTA | OCH HA INFLYTANDE GVER
ORGANISATIONEN OCH KANNA SAMMA TRYGGHET OCH F4 SAMMA RESPEKT OCH TILLIT.
VI PRAGLAS AV ANSVARSTAGANDE, MOD OCH ENGAGEMANG.”

(VISION FOR AMNESTY SVERIGE, STRATEGI FOR JAMLIKHET, 2019-2027).


https://aktivism.amnesty.se/uploads/cms_page_media/23/Amnestys_j%C3%A4mlikhetsstrategi_2019-2027.pdf
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ARSMOTET 2021

Nu nirmar sig vart fullspickade och spinnande arsmote med
stormsteg, hoppas du vill vara med!

Vi kommer att kora pa ett upplagg som liknar forra arets, dar
motet delas upp pa flera kvéllar. Arsmotet Oppnar mandagen
den 3 maj och avslutas s6ndagen den 9 maj (fredag och
l6rdag ar arsmotesfri). | ar kommer vi ha inte mindre dn TRE
workshops for medlemmar att paverka &mnen sa som hur fler
medlemmar kan arbeta med blixtaktioner, nasta strategiska
period samt medlemsdemokrati. Utéver det far vi lyssna pa tva
gasttalare: Mohamedou Ould Salahi fran Mauretanien, som
satt fangslad i Guantanamo i 14 ar utan atal, kommer prata
om Guantdnamo och kampen for att stdnga Guantdnamo,
och Derrick ‘Dwreck’ Ingram fran USA som kommer prata om
Black Lives Matter, sin aktivism och kopplingen till kampanjen
Ban the Scan (l&s mer om dem nedan).

Arsmétet ar kostnadsfritt och Oppet for alla medlemmar! Det
ar ocksa valbart vilka delar som en vill delta pa. Har du inte
sakrat din plats an? Anmal dig pd amnesty.se/arsmote

, VARA GASTTALARE
- g Mohamedou Ould Salahi, Mauretanien
M Mohamedou Ould Salahi satt fangslad
==

L) mellan 2002 till 2016 i Guantanamo utan
. 4 att blivit atalad for ndgot brott. Under hans
tid i Guantanamo blev han utsatt for tortyr
och fornedrande behandling. Amnesty
arbetade for hans frigivning. Mohamedou
skrev dagbok efter tre ar i fangenskap som sedan slapptes
som bok 2015 under namnet Guantanamo - En dagbok.
Genom att delta i samtal i samband med visningar av filmen
the Mauritanian, som skildrar hans tid pa Guantdnamo,
kdmpar Mohamedou idag tillsammans med Amnesty for att
Joe Biden ska stdnga Guantdnamo-fangelset, ett arbete som
aven vi hoppas kunna delta i under varen!

Derrick ‘Dwreck’ Ingram, USA

Derrick ‘Dwreck’ Ingram var ett av
fallen som vi agerade for och med
under forra &rets Skriv for frihet.
Derrick 'Dwreck’ Ingram &r ledande
i gruppen Warriors in the Garden, ett
aktivistkollektiv som kéampar mot rasism
och polisbrutalitet i New York. Derrick
blev utsatt for en omfattande polisinsats dar bland annat
ansiktsigenkanning anvants, nagot som strider mot géllande
regler, och en utredning av handelsen har paborjats. Ban the
Scan &r en kampanj som riktar sig mot anvandandet av just
ansiktsigenkdnning. Kom och lyssna till Derrick och varfor ni
ska engagera er i denna viktiga kampanj!

PROGRAM FOR AMNESTY SVERIGES

DIGITALA ARSMOTE 2021

TORSDAG 29 APRIL, 18.00 - CA19.30
UTBILDNING: Allt du behdver veta infor arsmétet

MANDAG 3 MAJ, 17.00 - 20.00
ARSMOTESDAG 1

16.00 Anslutning till métet 6ppnas
17.00-17.45  Arsmotet 6ppnas
17.45-18.00  Paus

18.00-19.15  Amnestyaret 2020
19.15-19.25  Paus

19.25-20.00  Presentation av nominerade till
fortroendeuppdrag

20.15-21.00 Internationell gast: Mohamedou
Ould Salahi

TISDAG 4 MAJ, 18.00 - 19.30
WORKSHOP OM HUR FLER MEDLEMMAR KAN ARBETA MED
BLIXTAKTIONER

ONSDAG 5 MAJ, 18.00 - 20.00
MOTIONSBEREDNING

TORSDAG 6 MAJ, 18.00 - 19.30
UTFRAGNING AV KANDIDATER TILL FORTROENDEUPPDRAG

SONDAG 9 MAJ 13.00 - 19.00

ARSMOTESDAG 2

12.00 Anslutning till métet 6ppnas
13.00-14.00  Workshop om nasta strategiska period
14.00-14.15  Paus

14.15-15.15  Workshop om medlemsdemokrati
15.15-15-30  Paus

15.30-15.40  Inledning

15.40-16.45  Arsmotesbeslut

16.45-17.00  Paus

17.00-17.30  Val

17.30-18.00  Léngre paus

18.00 - 18.40
18.40-19.00  Avslutning

KARIN LEDIN DA ROSA

PROJEKTLEDARE ARSMOTET
070 987 04 65
KARIN.DAROSA@AMNESTY.SE

Internationell gast: Derrick ‘Dwreck’ Ingram


http://amnesty.se/årsmöte
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UTBILDNING: ALLT DU BEHOVER VETA

INFOR ARSMOTET!

Har du inte varit pa ett arsméte tidigare och undrar hur det
gar till? Ar du intresserad av att delta pa sektionens rsméte
2021 och vill fa koll pa formalian? Eller vill du kanske veta
mer om hur en anvinder funktionerna i Zoom? Da &r du
varmt vilkommen att ga var utbildning Allt du behover veta
infor arsmotet!

Datum: 29 april
Tid: 18:00 - ca 19:30
Plats: digitalt

Utbildningen vander sig till alla inom verksamheten och ar
ett toppentillfélle att forbereda sig infor sektionens drsmote.

Utbildningen kommer delas upp i tvé pass, det forsta med
fokus pa Zoom och funktioner som &r bra att kanna till, och
det andra passet kommer fokusera mer pa hur ett drsmote
gar till och vad det innehaller. Deltagarna véljer sjalva om de
vill sitta med under bada delar. Anmalan gors via anmaélan till
arsmotet.

Fragor eller funderingar? Kontakta mig!

JULIA KARLSSON

VERKSAMHETSUTVECKLARE NORDVAST
070914 46 81
JULIA.KARLSSON@AMNESTY.SE

GLOM INTE ATT NOMINERA TILL
AKTIVISTPRISERNA INFOR ARSMOTET!

Se till att nominera den person eller grupp som du tycker
fortjanar lite extra uppmarksamhet under prisutdelningen
pa arsmotet 2021. Mer info om respektive priskategori
samt vilken information din nominering behdver hittar du i
marsnumret av Insats.

Nomineringsstopp ar den 18 april sa se till att skicka in din

nominering innan dess! Alla nomineringar skickas till:
julia.karlsson@amnesty.se.

JULIA KARLSSON

VERKSAMHETSUTVECKLARE NORDVAST
070914 46 81
JULIA KARLSSON@AMNESTY.SE

MISSA INTE VARENS UNGDOMSTRAFF!

Vill du tréffa andra fantastiska
aktivister och utveckla ditt
engagemang for  manskliga
rattigheter? Vill du lara dig om en
av samtidens nya MR-utmaningar
- ansiktsigenkdnning? Se da
till att delta i den nationella
ungdomstraffen!

Ungdomstréaffen ar for dig som ar med i en ungdomsgrupp.
Inga forkunskaper kravs och det spelar ingen roll hur lange
du varit med i Amnesty.

Temat for arets ungdomstraff ar ansiktsigenkanning och
den kommande kampanjen Ban the Scan. Anmalan gors pa
aktivism.amnesty.se/ungdomstraff och sista anmaélningsdag
ar den 14 april. Anmélan &r bindande.

Nar: 24-25 april
Var: Hemma hos dig! (Traffen halls alltsa online)

CHRISTOFFER WISBERG

VERKSAMHETSUTVECKLARE SYD/UNGDOM
CHRISTOFFER.WISBERG@AMNESTY.SE
070-987 04 63



http://aktivism.amnesty.se/ungdomstraff

STYRELSEN INFORMERAR

Ny verksamhetsstrategi for Amnesty. Pa internationell
niva haller vi nu pa att formulera organisationens globala
verksamhetsstrategi, som kommer att styra hela véar
verksamhet. Bland det som foreslds som fokusomraden for
kommande ar &r att arbeta for yttrandefrihet, maétesfrinet och
jamlikhet samt mot diskriminering.

Strategin innebar ocksa en snavare fokusering i fraga om vad
vi arbetar med eftersom det foreslds att 80 procent av vart
arbete ska handla om de namnda fokusomradena. Samtidigt
ar det ju valdigt breda omrdden och det kommer ocksa att
finnas utrymme for att vara flexibla i frdga om de 6vriga 20
procenten. Forslaget har redan kommit i flera versioner och
har andrats efter att vi i Sverige och andra sektioner har
foreslagit andringar. Strategin ska galla dren 2022-2030 och
kommer klubbas i sommar.

Svenska sektionen har gatt relativt bra under 2020 —trots
alla begransningar pa grund av covid-19-pandemin. Styrelsen
fick pa senaste styrelsemotet en uppfoljining av hur verksam-
het och ekonomi har fungerat och kan konstatera att pande-
min har paverkat oss, bade pa sa satt att verksamheten har
blivit lite mindre omfattande och aven att det har varit svart
att varva medlemmar via face2face. Kanslan ar anda att det
kunde varit annu vérre. Det &r ocksa positivt att vi har en bra
plan for hur intédkterna kan 6ka framdover.

Amnesty har synts mycket i medierna pa sistone och
dessvarre har det inte alltid varit positivt. Naturligtvis
diskuterade vi dven detta pa styrelsemotet. Vi gor vart basta
for att, tillsammans med sekretariatet, fortsatta utveckla
Amnesty som inkluderande arbetsplats och organisation. Det

géller bade en langsiktig inriktning och direkta atgéarder for
det som behover atgardas. Det ska ocksa sagas att medierna
samtidigt uppmarksammat mycket av vart vanliga arbete, fill
exempel i frdga om situationen i Belarus och Myanmar.

Arsmotet kommer att vara digitalt dven i ar men den har
gangen ar vi atminstone forberedda pa det! Det kommer
darfor ocksa kunna genomforas i ratt tid.

Vihariar barafattintva motioner fran grupper och medlemmar.
Eftersom bada motionerna lyfter angelagna fragor hoppas
vi att motionerna leder till intressanta diskussioner. For att
framja detta kommer drsmotesdeltagare kunna delta pa en
workshop for att diskutera hur vi kan bli bittre pa att arbeta
med aktionsfall, vilket en av motionerna handlar om.

Styrelsen har dven egna forslag till arsmotet. Bland annat
foreslar vi att medlemmar som &r anstéllda pa sekretariatet
inte ska ha rostratt pd arsmotet, eftersom det kan ge upphov
till javssituationer och anstallda har mojlighet att paverka
organisationen pa andra satt.

Foérutom ovan namnda workshop arrangerar vi adven en
workshop om hur vi kan utveckla demokratin i organisationen.
Forra arsmotet hade vi bara runt 100 deltagare, fragan ar om
dessa representerar rorelsen pa ett bra satt och hur vi kan
Oka inflytandet fran aktivister och medlemmar. Kanske kan vi
plocka ut nagra godbitar fran tidigare ars arsmotesdiskussioner
och &ven fa fram nya forslag.

MICHAEL FALK, SEKTIONSSTYRELSEN

OM ATT INTE HA BLIVIT INTERVJUAD, ELLER NEKAT INTERVIU | AMNESTY PRESS

Kdra medlemmar,

Detta ror det senaste numret av Amnesty Press och avsnittet
som kallas Krisen pa Amnesty del 2, dar det pastas att jag inte
stallt upp i en intervju. Jag har haft en diskussion genom mail
med Amnesty Press (AP) dar jag forklarar att jag upplever att
jag blivit intervjuad och inte nekat en intervju. Jag skickade
mina svar pa en intervjuforfrdgan kring GS avgang. Jag haller
saledes inte med att jag inte stéllde upp pé intervju.

Nar jag skickade mina svar sa var dessa svar exakt de som
jag har givit i annan media ocksé ibland via mail, och till och
med via sms. Jag har inte mer att tilldgga kring tidigare GS

avgang an de svar jag mailade over. Jag forstar nu efter min
mailvaxling med AP att de inte ansag detta vara en intervju.
Jag forstar deras perspektiv kring att det inte ar journalistik
nar nagon skickar sina svar som jag gjorde. Min poang var att
dven om vi hade horts pa telefon hade mina svar blivit exakt
de samma. | min vérld svarade jag pa en intervjufrdga och
intervjiuades saledes. Med varme,

PARUL SHARMA

ORDFORANDE AMNESTY SVERIGE
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DAGS ATT NOMINERA TILL
INTERNATIONELLA
FORTROENDEPOSTER

Nu sodker den internationella valberedningen kandidater till
foljande fértroendeuppdrag inom Amnesty International:

¢ |nternational Board (4 poster)

e Chair of the Global Assembly and Preparatory Committee
(1 post)

e Global Assembly Preparatory Committee (3 poster)

e International Nominations Committee (3 poster)

Pa medlem.amnesty.se/internationellt kan du l1dsa mer om vad
respektive uppdrag innebér. Styrelsen kommer att fatta beslut

om eventuella nomineringar pa styrelsematet den 29 april.

Ar du intresserad av att kandidera till ndgon av posterna mejla
Lina Jakobsson senast den 18 april via e-post:
lina.jakobsson@amnesty.se

LINA JAKOBSSON

ORGANISATIONSUTVECKLARE
08-729 02 33
LINA.JAKOBSSON@AMNESTY.SE

ANMAL DIG TILL VAR DIGITALA

GRUNDUTBILD

Kanske fick du forhinder under senaste utbildningstillfallet?
Kanske ar du ny i Amnesty och vill ldra dig mer om
organisationen? Valkommen pa nasta ABC-tillfalle, namligen
Amnesty A pa engelska!

AMNESTY A (ENGELSKA)

Grundutbildningen riktar sig primart till nya aktivister i
Amnesty, eller till dem som &r pa vag in i var verksamhet. |
den forsta delen gar vi igenom Amnestys vision, vilka fragor
vi arbetar med och vilka metoder vi anvander i vart arbete.
Informera nya aktivister i din grupp eller delta sjélv for att
frascha upp dina kunskaper! Utbildningen kommer att hallas
pa engelska.

NING!

Datum: den 22 april
Tid: 18.00 - ca. 20.00
Plats: digitalt

Anmal dig pa aktivism.amnesty.se/abc

Fragor eller funderingar? Kontakta mig!

JULIA KARLSSON

VERKSAMHETSUTVECKLARE NORDVAST
070914 46 81
JULIA KARLSSON@AMNESTY.SE



http://medlem.amnesty.se/internationellt
http://aktivism.amnesty.se/abc

MANSKLIGA m

RATTIGHETSDAGARNA

I ar séinder vi digitalt!
Live fran Uppsala Konsert & Kongress 19-21 april

»THE SHIFT«

AGANDEKONCENTRATION STATSLOSHET

QCRUPATION DEMOKR T‘ DISKRIMINERING
A TRANGBODDHET BOSTADSAKTIVISM

Land rights

LANDSBYGD OCH STORSTAD RASISM
Landgrabbing ~ SKYDDAT BOENDE

T| I |gang| |gh et POLARISERING KLIMATFLYKTINGAR

DAGARNA

SOCIAL HOUSING

vaMﬁW RENOVRAKNINGAR

URBANISERING

BARNKONVENTIONEN

HEMLOSHET SCENDE FORST BOSTADSBRIST JAMLIKHET

Urfolks ritt till sin mark SEGREGATION

HALSA

R-DAGARNA 19-21 APRIL
- AMNESTY AR PA PLATS!

Varen &r hdr och Nordens storsta konferens om ménskliga
rattigheter slar dntligen upp sina portar igen. Manskliga
rattighetsdagarna, 19-21 april i Uppsala, genomférs i ar
digitalt och innehaller 6ver 100 programpunkter. Arets tema
synliggér den aktuella fragan "Manskliga Rattigheter — en
fraga om var du bor?”

Amnesty &r forstds pa plats och vi star som vard for tva
panelsamtal och ett miniseminarium.

GEOGRAFISKT LOTTERI? OM SEXUALBROTTSUTSATTAS
TILLGANG TILL VARD
Tisdag 20 april 2021 12:30-13:30

HUR FORMAS EN MANNISKA AV ATT VAXA UPP | EN “N0-GO-
ZONE”?
Onsdag 21 april 2021 11:00 - 11:30 (fri entré)

HEMLOSHET: VEM FAR PLATS OCH VEM INTE | DEN
MODERNA STADEN?
Onsdag 21 april 2021 12:30 - 13:30

Missa inte heller att besdka oss i var digitala monter. Har
kan ni chatta med oss, se kortfilmer, gora quiz och agera pa
aktioner. Precis som det brukar vara.

MR-dagarna startade ar 2000 och utgér en central motesplats
i Norden for praktiker, forskare, myndigheter, politiker och

ideellt engagerade, som arbetar med eller vill lara sig mer
om manskliga rattigheter. Syftet med MR-dagarna ar att 6ka
kunskapen om manskliga rattigheter och lyfta dem hogre upp
pa den politiska dagordningen.

For att 6ka kunskapen och engagemanget vill vi involvera
manga maéanniskor i levande samtal om vad manskliga
rattigheter innebéar och vad som hander nér de inte tillgodoses.
Darfor ser vi mycket positivt pa att Amnesty Sverige sedan
forra aret nu &r en av huvudarrangorerna, med mojlighet att
paverka utformning och innehall. Vi ser fram emot att bidra
med var kompetens och erfarenhet inom rattighetsfragor och
mojliggdra ett bredare rattighetsbaserat samtal, som &dven
starker engagemanget lokalt pa de platser dar MR-dagarna
genomfors.

Las mer om vara programpunkter och allt annat som hander.
Nér du bokar biljett genom oss far du upp till 10% rabatt! Las
mer har: amnesty.se/aktuellt/mr-dagarna-i-uppsala-2021/

Viser fram emot hogintressanta och l&rorika dagar tillsammans
— hoppas vi ses!

MARTIN RYDEHN

PROJEKTLEDARE MR-DAGARNA 2021
MARTIN.RYDEHN@AMNESTY.SE
070-641 22 06



http://amnesty.se/aktuellt/mr-dagarna-i-uppsala-2021/
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\'Gr’upp 129 i Sandviken pyntade stan med banderoller.

8P biern syns Anita Griinbaum, Zaradesht Bekir, Asa Langert

och Sigbrit! Nordvall.
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aktivism.amnesty.se




