Sakerhetschecklista
— UTATRIKTADE AKTIVITETER —
DEMONSTRATION/MANIFESTATION

Var sakerhetschecklista ar utformad for att hjdlpa oss att sakerstalla att vara utatriktade
aktiviteter, sasom manifestationer och demonstrationer, genomfors pa ett tryggt och sakert
satt for alla deltagare och volontarer. Genom att anvanda denna checklista kan vi férbereda
oss for olika potentiella risker och sakerhetsutmaningar samt vidta lampliga atgarder for att
minimera dessa risker. Varje punkt pa listan representerar en viktig aspekt av
sakerhetsplaneringen, fran att sakerstalla tillrackligt med personal och kommunikation med
myndigheter till att ha nédvandig utrustning och en plan for nédsituationer. Genom att folja
denna checklista kan vi tryggt och ansvarsfullt driva vara aktiviteter for att framja manskliga
rattigheter och bilda opinion for férandring.

O Polistillstand:
Sok polistillstand for er demonstration, manifestation eller aktion. Se till att ni kan tillgodose
de krav som finns i tillstandet, till exempel antal funktionarer pa plats.

O Tillrackligt med funktionarer:
Mobilisera minst till det antal funktionarer som star skrivet i polistillstandet.

O Utse en sikerhetsansvarig:
Utse en person som sdkerhetsansvarig vars roll ar att koordinera sdkerhetsatgarderna och
informera om dessa och vara kontaktperson for eventuella nédsituationer.

U Samlingsplats:
Forbestam en samlingsplats dar deltagarna kan samlas om nagot ovantat intraffar.

O Sikerhetsgenomgang:
Hall en sdkerhetsgenomgang for alla volontarer och deltagare for att informera dem om
sakerhetsrutiner och vad de ska gora i hdandelse av en hotfull situation eller nédsituation samt
samlingsplats?

Att informera funktiondrer om:
Samlingsplats, sakerhetsansvarig samt hantering av samtal som kan bli hotfulla (se nedan)

Att informera deltagare om:
Samlingsplats och sdkerhetsansvarig

AMNESTY

INTERNATIONAL




U Kontakta dialogpolisen:
Kontakta dialogpolisen for att informera dem om er aktivitet och eventuella sakerhetsbehov.

Hantering av samtal som kan bli hotfulla

Kannetecken pa samtal som kan bli hotfulla:

e Personen provocerar

e Avbryter det vi sager

e  Flortar, ger personliga komplimanger

e Aterkommande ifragasattande (ej konstruktivt) av Amnesty

e Aterkommande ifragasattande om varfor vi befinner oss pa plats
e Araggressiv eller ger en obehagskinsla

e Staller irrelevanta fragor for att tillrattavisa

Hur ta sig ut ur samtal INNAN det eskalerar och blir hotfullt:

e Ta aldrig ett samtal sjalv

e Avsluta for att lamna tidigt och tydligt

e |agaffektivt bemo6tande, metod som gar ut pa att bemota starka reaktioner med lugna
kanslouttryck

e Vid provokationer far vi ej provocera tillbaka

e Ldmna pa ett sakert satt, ta nagra steg tillbaka
Vind inte om genast, utan backa tillbaka med ndgra steg férst for att god uppsikt

e Kalla pa hjalp eller stod
Vinka Gt sidan for att signalera om en behéver hjilp eller stéd

e Vid hjalp kolla och fraga férst om hjalp eller endast stod behovs

e Informera varandra om att en situation har uppstatt

e Det ar inte meningen att man ska ha kannedom om allt.
Hanvisa till exempel till amnesty.se om det ror sig om fragor ni ej kan svara pa.

e Kann inte er tvungna att 6vertyga den andra om att Amnestys standpunkt ar den ratta -
det dr inte meningen att man ska |6sa konflikter pa stan eller na konsensus.

Media
e Vid fradgor fran media om till exempel folkmordsrapporten kontakta eller hanvisa till press
pa Amnesty International Sverige pa: press@amnesty.se

Vid nodsituation
e Ring 112

Genom att noggrant folja denna checklista kan vi skapa en saker och inkluderande miljo for alla
deltagare, vilket dr avgorande for att fraimja vara gemensamma varderingar och mal.
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